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Mataram NTB  - Kepala Lapas Kelas IIB Selong Kanwil Kemenkumham NTB
Purniawal mengikuti Kegiatan Pengukuhan Dewan Pengurus wilayah Ikatan
Pembimbing Kemasyarakatan Indonesia (IPKEMINDO) yang disrlenggarakan di

Kepala Lapas Selong Purniawal saat menghadiri pengukuhan IPKEMINDO di Aula Kakanwil Kumham NTB, 31/03)



Aula Kanwil Kumham NTB,, Kamis (31/03).

Kegiatan Pengukuhan Pengurus IPKEMINDO NTB tersebut turut dihadiri oleh
Kakanwil Kumham NTB Romi Yudianto,  Para pejabat Pimti, Seluruh Ka. UPT
jajaran Kanwil Kemenkumham NTB, serta Pembimbing Kemasyarakatan Ahli
Utama Bapak Junaedi dan Bapak Sutrisman.

Sesi pengukuhan dilakukan langsung oleh Ketua Umum Dewan Pengurus Pusat
Pak Junaedi yang sekaligus menjadi tanda peresmian kepengurusan
IPKEMINDO di wilayah Nusa Tenggara Barat periode 2022-2025.

Dalam sambutannya Junaedi menyampaikan bahwa “Kegiatan tersebut
merupakan salah satu wujud demokrasi dalam organisasi, dimana mulai pada
profiling, memilih kandidat, sampai menjadi calon ketua, dan hingga menjadi
ketua yang sah beserta kepengurusannya. Dan syukurlah semua sudah
diselesaikan dengan jalan musyawarah.” Jelas Junaedi.

Sementara itu Ka. kanwil Kemenkumham NTB Romi Yudianto dalam
sambutannya juga menyampaikan bahwa dengan dibentuknya kepengurusan
IPKEMINDO tiap wilayah, diharapkan dapat melaksanakan kebijakan-kebijakan
organisasi yang ditetapkan pada Kongres IPKEMINDO pada tingkat pusat.
Dewan Pengurus IPKEMINDO Wilayah berkewajiban mengembangkan dan
melaksanakan kebijakan strategis wilayah dalam bidang pelayanan, pendidikan
dan penelitian maupun etika profesi Pembimbing Kemasyarakatan dengan
berpedoman pada kebijakan Dewan Pengurus Pusat.

Dengan terselenggaranya kegiatan tersebut, Ka. Lapas Kelas IIB Selong Kanwil
Kemenkumham NTB Purniawal berharap Ketua Umum Dewan Pengurus Wilayah
IPKEMINDO Nusa Tenggara Barat yang terpilih mampu membawa IPKEMINDO
Wilayah NTB menjadi lebih baik, 

"yaitu agar setiap anggotanya dapat meningkatkan keterampilan dan
pengetahuan serta kualitas diri dalam bekerja yang nantinya dapat membawa
perubahan perilaku positif dalam mencapai tujuan visi dan misi Kementerian
HUKUM dan HAM RI “, ungkapnya.(Adbravo)


